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1. INFORMACI ON GENERAL
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2342591

L] ANGIE MARCELA PRADO LENIS

1107524328

i 3162061857

ANGIE.PRADO3@MISENAEDU.CO

il CONTRATO DE APRENDIZASE

PROMOTORA DE TURIRMO BELISARIO MAREN SAS

890316281~ 1

CLLE 9 48-81

/1 ALBERTO NIETO CUBILLOS

1] COORDINADOR DE EXCURSIONES

3155741752

| ANIETO@PROMOTORADETURISHIO GO

z PLANEACIGN ETAPA PRODUCTIVA

: Ludi Lk RCER s gy ‘ .| i
'.L.Dzsefio de rutas y recomdos de Ios programas turisticos BITACORA PROMO
ZApoya la parte operativa de los planes de excursidn TORA DE
nacional e internacional. Asistencia médica, revisién de TURIRM
documentos para emisic?n de tkt, o
BELISARI
o
MARIN
SAS
3.Elaboracién de los guiones y piezas publicitarias del BITACORA PROMO
paquete turistico. TORADE
4.Recomendacién de viajes para excursiones. Cambio de TURIRM
moneda, zona horario, vestuario, clima o
recomendaciones ambientales, itinerario vuelos BELISARI
' o]
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S.Acompafiamiento y servicio en informacion turistice BITACORA PROMO
para los tutistas. TORADE
€. Apoye de reuniones para las salidas en recomendacién TURIRM
general. Aplicacién de protocolo de atencidn y servicio » C
BELISARI
Q
MARIN
SAS

OBSERVACJONES.

Fifrha dei Aprendiz

No.mbi?y Firma del ente Coformador

Nombre y firma Instructor seguimiento

3. SEGUIMIENT O ETAPA PRODUCT VA

Parcza!

|| nicio: 1 febrero 2023
i Fmalrzacrén' 31 quo 2023

il Desarrolla relaciones mterpersonales con [as
| personas de los diferentes niveles del ente
| Coformader en forma armenioss, respetuosa y X
enmarcada dentro de los principios de convivencia
social,

Participa en forma activa v propositiva e equipos
de trabajo asurmiendo los roles, de acuerdo con sus X
fortalezas.

Propone alternativas de solucidn a situaciones
problemiticas, en el contexto del desarrollo de su X
| etapa productiva.

Il Asume compromiso de las funciones vy
responsabilidades asignadas en el desarrolio de su X .
trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar v disponer los
elementos necesarios e informacidn para facilitar
il 12 ejecucidn de un trabajo v el logro de los
ObJEtIVOS
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Pemuestra las competencias especificas  del Es Pl”-"*’lel""a en
programa de formacién en situaciones reales de X términes de

i ‘, trabajo. desarrollo laboral

Aporta al mejoramiento de los procesos propios de
it| su desempefio,

"‘: Autogestiona acciones que fortzlezca su perfif
ocupacicnal en el marco de su provects de vida,

|| Presenta con opartunidad v calidad los productos

| generados en el desarrollo de sus funciones ¥ X

actividades,

il Administra los recursos para el desarrollo de sus

actividades con criterios de responsabilidad X

ambiental.

Utiliza de manera racional los materizsles, equipos
y herramientas suministrados para &l desempefio X

i|_de sus actividades o funciones.

Utiliza los elementos de seguridad y salud

ocupacional de acuerdo con la normatividad

. . - X
vigente establecida para sus actividades o
funciones.

ailt) Actualiza  permanentemente el portafolio de X Pendiente subir a
; evidencias, platafoarma

Observaciones del responsable ente Coformador. (SUSiDBSaNacionesbrepo R o et E AR QUi a PO el Ara e s
a8y T&ﬂ:’ﬁrd“*ﬁ:@?ﬁ‘?ﬁﬁﬁ'&? P rofesionarInEearay:

Estornos muy contentos con sy trabajo, tiene fortalzzas maneja el inglés y aporta muche en el trobajo

Observaciones del Aprendiz:
Me gusta el clima laboral, he aprendido muche sobre los temas de la agencia

EVALUAC[ON ETAPA PRODUCT IVA

TEE G

JUICIO DE EVALUACION: [ ] APROBADO | NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERN(: SI NO
Especificar cudles:
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CTENDAD

P/

Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Etapa

Productiva

n‘émbfe y Firma del ente Cooformador

Sesién sincrénica, 27 abril 2022

irma del Aprendiz

Nombre y firma Instructor Seguimiento

GFPI-F-023 V3




	698f9d7cdf5e0f4da6864bc22882a26d77ab098e6b93d3b64fc538046ef85a67.pdf
	698f9d7cdf5e0f4da6864bc22882a26d77ab098e6b93d3b64fc538046ef85a67.pdf
	698f9d7cdf5e0f4da6864bc22882a26d77ab098e6b93d3b64fc538046ef85a67.pdf
	698f9d7cdf5e0f4da6864bc22882a26d77ab098e6b93d3b64fc538046ef85a67.pdf

